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3 Οκτωβρίου 2018 


ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ 


. Φύλλου 1114 


1 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την 12829/20-7-2018 απόφαση της Δημάρχου Ζω¬ 
γράφου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με 
το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του 
ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του 
ν. 4038/2012, του άρθρου 72 παρ. 5 του ν. 4342/2015, 
(ΦΕΚ 143/Α709-11-2015), κατόπιν της υπ' αρ. 12505/ 
13-7-2018 (ΦΕΚ 896/Γ79-8-2018) προγενέστερης από¬ 
φασης της ιδίας, ανανεώνεται η σύμβαση εργασίας ιδιω¬ 
τικού δικαίου ορισμένου χρόνου της ΧΟΛΕΒΑ ΒΑΣΙΛΙΚΗΣ 
του Νικολάου, ειδικότηταςΤΕ Βρεφονηπιοκόμων, για την 
υλοποίηση του ευρωπαϊκού προγράμματος «Εναρμόνι¬ 
ση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής», από 01-09- 
2018 έως και 31 -08-2019, με δυνατότητα παράτασης σε 
περίπτωση συνέχισης του προγράμματος. Η σύμβαση 
αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς ο προσλαμβανόμενος 
να δικαιούνται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 


(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Υπηρεσιών Δήμου Ζωγράφου 
10-7-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
71130/24824/17-9-2018). 

Με την 15774/1-8-2018 Ο.Ε. απόφαση του Δημάρχου 
Χαϊδαρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με 
το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του 
ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του 
ν. 4038/2012, του άρθρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, του 
άρθρου 72 παρ. 5 του ν. 4342/2015, της 2891/17-11 -2016 
απόφασηςτης Περιφερειάρχη Αττικήςπερί ένταξηςτης 
πράξης « Κοινωνικό Παντοπωλείο, παροχή συσσιτίου 
Δήμου Χαϊδαρίου» με ΟΠΣ 5001522 στο ΕΠ «ΑΤΤΙΚΗ 
2014-2020», κατόπιν των υπ'αριθμ. 17356/15-6-2017 
(ΦΕΚ 702/Γ719-7-2017), 36274/18-12-2017 (ΦΕΚ 33/ 
Γ723-1 -2018) και 8030/23-4-2018 (ΦΕΚ 643/Γ77-6-2018) 
προηγούμενων αποφάσεων του ιδίου, περί πρόσληψης 
υπαλλήλων, ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας των 
κάτωθι υπαλλήλων, ως εξής: 



ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΑΡΙΘ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡ. ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ 
ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΔΥΜΟΣΙΟΥ 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

ΚΛΑΔΟΣ/ 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

1 

ΒΟΥΛΓΑΡΗ ΤΕΡΨΙΧΟΡΗ 
του Αντωνίου 

9610393101/23-04-2018 

Κοινωνικό Παντοπωλείο 
Δήμου Χαϊδαρίου 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

2 

ΧΑΤΖΗΓΙΑΝΝΑΚΟΥ ΜΙΧΑΛΙΑ 
του Γεωργίου 

1147759649/15-06-2017 

Κοινωνικό Παντοπωλείο 
Δήμου Χαϊδαρίου 

ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

3 

ΚΑΡΡΑ ΚΑΛΛΙΟΠΗ 
του Γεωργίου 

9878773363/15-06-2017 

Παροχή Συσσιτίου 

Δήμου Χαϊδαρίου 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

4 

ΜΑΓΚΑΝΑΔΕΛΛΗΣ- 
ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ- 
ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ του Βασιλείου 

7025568933/15-06-2017 

Παροχή Συσσιτίου 

Δήμου Χαϊδαρίου 

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

5 

ΚΑΤΣΙΩΤΗ ΔΗΜΗΤΡΑ 
του Ηλία 

1129311746/18-12-2017 

Παροχή Συσσιτίου 

Δήμου Χαϊδαρίου 

ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

6 

ΔΑΚΟΥΤΡΟΥ ΑΝΘΙΠΗ 
του Δημητρίου 

8322287137/15-06-2017 

Παροχή Συσσιτίου 

Δήμου Χαϊδαρίου 

ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος ΓΊ114/03.10.2018 


Οι ως άνω συμβάσεις θα διαρκέσουν από 1 /9/2018 έως 
και 31/8/2019, με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης 
αυτών, αν το πρόγραμμα συνεχιστεί. Οι συμβάσεις αυτές 
θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να 
δικαιούνται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Υπηρ. Δήμου Χαϊδαρίου: 
15766/1-8-2018) 

(Αριθμ. πρωτ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
69360/24315/17-9-2018) 

Με την 263/1 -8-2018 απόφαση του Δημάρχου Κερα- 
τσινίου-Δραπετσώνας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις του άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροπο¬ 
ποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 
21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 
1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρθρου 14 παρ. 5 του 
ν. 4403/2016, την 2738/17.11.2016 απόφαση της Περιφε¬ 
ρειάρχη Αττικής περί ένταξης της πράξης «Δομή Παρο¬ 
χής Βασικών Αγαθών: Κοινωνικό Παντοπωλείο, Παροχή 
Συσσιτίου, Κοινωνικό Φαρμακείο Δήμου Κερατσινίου- 
Δραπετσώνας» με κωδικό ΟΠΣ 5001481 στο Επιχειρησια¬ 
κό Πρόγραμμα "Αττική 2014-2020",την 8318/09.02.2017 
(ΣΟΧ 3/2017) ανακοίνωση του Δήμου Κερατσινίου- Δρα¬ 
πετσώνας, η οποία ελέγχθηκε και εγκρίθηκε από το ΑΣΕΠ 
(2416/07.03.2017), κατόπιν της υπ' αριθμ. 263/2017 (ΦΕΚ 
805/Γ721-8-2017) περί πρόσληψης υπαλλήλων ΙΔΟΧ, 
ανανεώνονται με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου οι κάτωθι: 


ΔΟΜΗ: ΚΟΙΝΩΝΙΚΟ ΦΑΡΜΑΚΕΙΟ 


ΟΝΟΜΑΤΕ¬ 

ΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. 
εγγραφής 
στο Μητρώο 
Ανθρώπινου 
Δυναμικού 
Ελληνικού 
Δημοσίου 

ΠΑΡΑΚΗ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ 

ΚΩΝΣΤΑ¬ 

ΝΤΙΝΟΣ 

ΠΕ ΦΑΡΜΑ¬ 
ΚΟΠΟΙΩΝ 

8722701016/ 

03.07.2017 


ΔΟΜΗ: ΠΑΡΟΧΗ ΣΥΣΣΙΤΙΟΥ 


ΟΝΟΜΑΤΕ¬ 

ΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

αρ. βεβ. 
εγγραφής 
στο Μητρώο 
Ανθρώπινου 
Δυναμικού 
Ελληνικού 
Δημοσίου 

ΚΕΖΕΠΗΣ 

ΜΑΝΟΥΣΟΣ 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

4895816411/ 

03.07.2017 

ΠΑΠΑΜΙΧΑ- 
ΛΟ Π ΟΥΛΟΥ 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

5879939155/ 

03.07.2017 


Οι ως άνω συμβάσεις θα διαρκέσουν 1/8/2018 έως 
31/7/2019, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης 
τους, αν το πρόγραμμα συνεχιστεί. Οι συμβάσεις αυτές 
θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να 
δικαιούνται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου 
Κερατσινίου-Δραπετσώνας: 32060/3-8-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
70153/24522/17-9-2018). 

Με την 81/1296/9-8-2018 απόφαση του Προέδρου 
του ΝΠΔΔ Κοινωνικής Προστασίας Αλληλεγγύης Προ- 
σχολικής Αγωγής και Μουσικής Παιδείας "ΤΕΤΡΑΠΟ- 
ΛΙΣ" Δήμου Μαραθώνα, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τρο¬ 
ποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρ¬ 
θρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρ¬ 
θρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρθρου 72 παρ. 5 
του ν. 4342/2015, (ΦΕΚ 143/Α709-11-2015), κατόπιν της 
υπ'αριθμ. 81/1649/07.08.2017 (ΦΕΚ 1020/Γ716-10-2017) 
προηγούμενης απόφασης του ιδίου, ανανεώνονται οι 
συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρό¬ 
νου των κάτωθι εργαζομένων, για την υλοποίηση του 
ευρωπαϊκού προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογενεια¬ 
κής και Επαγγελματικής Ζωής» έτους 2018-2019, από 
01.09.2018 έως και 31.08.2019, με δυνατότητα παράτα¬ 
σης σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος: 


Α/Α 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. 
εγγραφής στο 
Μητρώο 

Ανθρώπινου Δυνα¬ 
μικού Ελληνικού 
Δημοσίου 

1 

ΚΟΥΡΛΗ 

ΜΑΡΙΑ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

9311234716/ 

27-11-2012 

2 

ΤΣΟΥΤΣΟΥΡΑ 

ΕΙΡΗΝΗ 

ΣΠΥΡΙΔΩΝ 

ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 

3417791236/ 

18-11-2011 

3 

ΜΠΑΘΡΕΛΛΟΥ 

ΜΑΡΙΑ 

ΠΙΕΡΡΟΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΟΣ 

5110127113/ 

27-11-2012 

4 

ΚΟΥΒΑΡΙΩΤΗ 

ΔΗΜΗΤΡΑ 

ΣΩΤΗΡΙΟΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΟΣ 

1791438245/ 

15-11-2012 

5 

ΔΙΒΟΛΗ 

ΜΑΡΙΑ 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘ. ΒΡΕΦΟΚΟΜΩΝ 

3430147810/ 

27-11-2012 
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6 

ΔΙΒΟΛΗ 

ΟΛΥΜΠΙΑ 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘ. ΒΡΕΦΟΚΟΜΩΝ 

3710410265/ 

27-11-2012 

7 

ΠΑΠΑΙΩΑΝΝΟΥ 

ΘΕΟΔΩΡΑ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΔΕ ΥΠ. ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

49169477078/ 

26-11-2012 

8 

ΓΕΡΑΜΑΝΗ 

ΕΥΦΡΟΣΥΝΗ 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

623111535/ 

31-10-2011 

9 

ΓΚΟΤΣΗ 

ΕΙΡΗΝΗ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

1041145885/ 

31-10-2011 

10 

ΚΩΣΤΟΠΟΥΛΟΥ 

ΔΙΑΜΑΝΤΩ 

ΦΩΤΙΟΣ 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

8611611552/ 

31-10-2011 

11 

ΔΙΑΜΑΝΤΟΓΛΟΥ 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 

ΣΩΤΗΡΙΟΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΟΣ 

2332122935/ 

31-10-2011 

12 

ΤΟΠΗ-ΜΥΛΩΝΑ 

ΑΦΕΝΤΟΥΛΑ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΟΣ 

647958612/ 

31-10-2011 

13 

ΚΑΤΣΑΓΩΝΗ 

ΓΕΩΡΓΙΑ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

1427526164/ 

31-10-2011 

14 

ΔΡΙΤΣΑ 

ΕΛΕΝΗ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

8438338869/ 

31-10-2011 

15 

ΛΑΜΠΡΟΠΟΥΛΟΥ 

ΜΑΡΙΑ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΔΕ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

7774533127/ 

31-10-2011 

16 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΟΥ 

ΠΕΤΡΟΣ 

ΣΤΑΜΑΤΗΣ 

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

3298214125/ 

31-10-2011 

17 

ΧΡΥΣΟΥΛΑ 

ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ 

ΧΡΗΣΤΟΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘ. ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟ¬ 
ΜΩΝ 

1911053017/ 

31-10-2011 

18 

ΣΗΦΑΚΗ 

ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ 

ΣΤΕΦΑΝΟΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΟΣ 

3481261161/ 

01-12-2015 

19 

ΚΟΚΟΥ 

ΦΛΩΡΑ 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΟΣ 

8169904145/ 

24.11.2015 

20 

ΠΕΤΡΟΥ 

ΕΛΕΥΘΕΡΙΑ 

ΘΕΟΔΩΡΟΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΟΣ 

7851119215/ 

24.11.2015 

21 

ΖΟΡΜΠΑ 

ΑΓΓΕΛΙΚΗ 

ΘΕΟΔΩΡΟΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘ. ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟ¬ 
ΜΩΝ 

1015612269/ 

24.11.2015 

22 

ΜΑΡΙΝΗ 

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ 

ΗΛΙΑΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘ. ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟ¬ 
ΜΩΝ 

7412711380/ 

24.11.2015 

23 

ΜΠΑΡΩΝΗ 

ΑΘΑΝΑΣΙΑ 

ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ 

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

7712864991/ 

24.11.2015 

24 

ΒΟΪΒΟΝΤΑ 

ΔΗΜΗΤΡΑ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΥΕ ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ ΚΑΘΑΡΙΟ¬ 
ΤΗΤΑΣ 

9217229126/ 

24.11.2015 


Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση από 
την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσηςΟικ. Υπηρεσιών ΝΠΔΔ Κοινωνικής Προστασίας Αλληλεγγύης Προσχολικής Αγωγής και Μου¬ 
σικής ΠαιδείαςΤΕΤΡΑΠΟΛΙΣ" Δήμου Μαραθώνα: 1298/8-8-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 70854/24708/17-9-2018). 


Με την 76/8-8-2018 απόφαση της Προέδρου του 
ΝΠΔΔ "Δημοτικός Οργανισμός Κοινωνικής Αλληλεγγύ¬ 
ης και Πολιτισμού Μάνδρας-Ειδυλίας (Δ.Ο.Κ.Α.Π.Μ.Ε.)", 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 14 
του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 
του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, 
όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του 
άρθρου 14 παρ. 5 του ν.4403/2016, τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 280 του ν. 3852/2010, του άρθρου 68 του ν.4415 
(ΦΕΚ 159/τ.Α'/6-9-2016), του άρθρου 72 παρ. 5 του 


ν. 4342/2015, κατόπιν των υπ' αριθμ. 45/728/22-5-2018 
και 51/754/1 -6-2018 (ΦΕΚ 807/Γ719-7-2018) αποφάσεων 
της ιδίας περί πρόσληψης υπαλλήλων, ανανεώνονται οι 
συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρό¬ 
νου των κάτωθι εργαζομένων στα Κέντρα Δημιουργικής 
Απασχόλησης του Δήμου, για την υλοποίηση του ευρω¬ 
παϊκού προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογενειακής και 
Επαγγελματικής Ζωής» έτους 2018-2019, από 1-9-2018 
έως και 31.08.2019, με δυνατότητα παράτασης σε περί¬ 
πτωση συνέχισης του προγράμματος: 
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ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

Αριθμός Βεβαίωσης Εγγραφής 
στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΤΣΑΜΠΡΙΝΟΥ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ 

ΧΡΗΣΤΟΣ 

1095011028/23.05.2018 

ΠΕ ΑΓΓΛΙΚΗΣ ΦΙΛΟΛΟΓΙΑΣ 

ΤΣΙΓΚΟΥ 

ΣΑΜΠΡΙΝΑ 

ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ 

2878731181/23.05.2018 

ΠΕ ΓΥΜΝΑΣΤΩΝ 

ΓΚΟΛΦΙΝΟΠΟΥΛΟΥ 

ΘΕΟΔΩΡΑ 

ΧΑΡΙΛΑΟΣ 

4975791 142/23.05.2018 

ΠΕ ΓΥΜΝΑΣΤΩΝ 

ΚΟΝΤΙΝΟΥ 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

8812410610/23.05.2018 

Π Ε ΓΥΜΝΑΣΤΩΝ 

ΠΕΠΠΑ 

ΕΛΕΝΗ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ 

7484710821/23.05.2018 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

ΣΑΪΤΗ 

ΣΤΥΛΙΑΝΗ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

3157706315/23.05.2018 

ΠΕΔΑΣΚΑΛΩΝ 

ΠΑΝΩΛΑΣΚΟΥ 

ΑΡΕΤΗ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

2924159861/23.05.2018 

ΠΕ ΦΙΛΟΛΟΓΙΑΣ 

ΠΑΝΟΗΛΙΑ 

ΣΩΤΗΡΙΑ 

ΜΙΧΑΗΛ 

4810947647/23.05.2018 

ΠΕ ΦΙΛΟΛΟΓΙΑΣ 

ΒΕΛΕΝΤΖΑ 

ΓΕΩΡΓΙΑ 

ΧΡΗΣΤΟΣ 

3748851475/23.05.2018 

ΠΕ ΜΑΘΗΜΑΤΙΚΩΝ 

ΣΤΑΘΗΣ 

ΜΕΛΕΤΙΟΣ 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 

6721606611/23.05.2018 

ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ 

ΠΛΕΣΤΗ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ 

ΤΙΜΟΛΕΩΝ 

2623536243/23.05.2018 

ΤΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ 

ΠΑΡΑΣΚΕΥΟΠΟΥΛΟΥ 

ΒΑΡΒΑΡΑ 

ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ 

5210042123/1-6-2018 

ΠΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ 


Στην περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ανωτέρου χρονικού διαστήματος 
οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι περιλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση από την 
αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Οικονομικών Υπηρεσιών ΝΠΔΔ "Δημοτικός Οργανισμός Κοινωνικής Αλληλεγγύης και Πολιτισμού 
Μάνδρας-Ειδυλίας (Δ.Ο.Κ.Α.Π.Μ.Ε.): 1058/8-8-2018) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 69972/ 24483/17-9-2018). 

Με την 524/25-7-2018 απόφαση του Δημάρχου Ηλιούπολης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του 
ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρθρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016,του 
άρθρου 74 του ν. 4430/2016, του άρθρου 72 παρ. 5 του ν. 4342/2015, της 3225/20-10-2016 απόφασης της Περιφε¬ 
ρειάρχη Αττικής περί ένταξης της πράξης « Κέντρο κοινότητας Δήμου Ηλιούπολης» με ΟΠΣ 5001921 στο ΕΠ «ΑΤ¬ 
ΤΙΚΗ 2014-2020», κατόπιν των υπ' αριθμ. 164/2017 (ΦΕΚ441/Γ725-5-2017) και 287/2017 (ΦΕΚ 697/Γ718-7-2017) 
προηγούμενων αποφάσεων του ιδίου, περί πρόσληψης υπαλλήλων, ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας των κά¬ 
τωθι υπαλλήλων, ως εξής: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αρ. βεβ. εγγραφής στο Μη¬ 
τρώο Ανθρ. Δυν. Ελλ. Δημοσίου 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

ΓΙΑΝΝΑΚΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 
του Αντωνίου 

ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών 

5221167847/30-5-2017 

32056/30-5-201 7 

ΒΛΑΧΟΥ ΜΑΡΙΑ του Κων¬ 
σταντίνου 

ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών 

4597109116/30-5-2017 

32063/30-5-2017 

ΜΑΥΡΟΜΑΤΙΔΟΥ ΕΛΕΝΗ 
του Γεωργίου 

ΠΕ Οικονομικού 

1081210255/26-4-2017 

26451/26-4-2017 


Οι ως άνω συμβάσεις θα διαρκέσουν από 17/8/2018 έως και 16/8/2019, με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης 
αυτών, αν το πρόγραμμα συνεχιστεί. Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να 
δικαιούνται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Υπηρ. Δήμου Ηλιούπολης: 13721/6-7-2018). 

((Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 65502/22959/17-9-2018). 

Με την 259/ 31 -7-2018 απόφαση του Δημάρχου Κερατσινίου- Δραπετσώνας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις του άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 
παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρθρου 74 του ν.4430/2016, 
του άρθρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, την 3898/14.12.2016 (ΑΔΑ: ΩΚ6Λ7Λ7-Μ61) απόφαση της Περιφερειάρχη 
Αττικής περί ένταξης της πράξης «Διευρυμένο Κέντρο Κοινότητας (Κεντρική Δομή και Παράρτημα Ρομά» του Δή¬ 
μου Κερατσινίου-Δραπετσώνας με Κωδικό ΟΠΣ 5002489 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα "Αττική 2014-2020", την 
6028/02.02.2017 (ΣΟΧ 2/2017) ανακοίνωση του Δήμου Κερατσινίου-Δραπετσώνας, η οποία ελέγχθηκε και εγκρί- 
θηκε από το ΑΣΕΠ (1898/07.03.2017) και κατόπιν της υπ' αριθμ. 257/3-7-2017 (ΦΕΚ 758/Γ71 -8-2017) προηγούμε¬ 
νης απόφασης του ιδίου περί πρόσληψης υπαλλήλων, ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορι¬ 
σμένου χρόνου οι κάτωθι: 
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ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής 
στο Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνι¬ 
κού Δημοσίου 

ΔΑΝΙΗΛ 

ΣΕΒΑΣΤΗ 

ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ ΤΕ 

1278046664/30.06.2017 

ΜΑΚΑΡΑΤΖΗ 

ΒΑΡΒΑΡΑ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΔΕ 

1209386284/30.06.2017 


Οι ανωτέρω συμβάσεις θα διαρκέσουν από 1/8/2018 έως 31-7-2019, με δυνατότητα παράτασης έως τη λήξη 
του προγράμματος. Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενες να δικαιούνται καμία 
αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου Κερατσινίου-Δραπετσώνας: 32058/3-8-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 70157/24525/17-9-2018). 

Με την 275/6-8-2018 απόφαση του Δημάρχου Κερατσινίου - Δραπετσώνας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 
3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρθρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, 
του άρθρου 74 του ν. 4430/2016, την 3898/14.12.2016 απόφαση της Περιφερειάρχη Αττικής περί ένταξης της πρά¬ 
ξης "Διευρυμένο Κέντρο Κοινότητας (Κεντρική Δομή και Παράρτημα Ρομά) Δήμου Κερατσινίου - Δραπετσώνας" 
με κωδικό ΟΠΣ 5002489 στο ΕΠ "Αττική 2014-2020", την 6028/02.02.2017 (ΣΟΧ 2/2017) ανακοίνωση του Δήμου, η 
οποία ελέγχθηκε και εγκρίθηκε από το ΑΣΕΠ (1898/07.03.2017), κατόπιν της υπ' αριθμ. 348/20.09.2017 (ΦΕΚ1157/ 
Γ'/17-11-2017) απόφασης του ιδίου περί πρόσληψης ατόμων, ανανεώνεται η κάτωθι, με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου, ως εξής: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου 

ΑΡΒΑΝΙΤΗ 

ΑΜΑΛΙΑ 

ΠΕΡΙΚΛΗΣ 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΣ 

1081127396/20.09.2017 


Η ανωτέρω σύμβαση θα διαρκέσει από 7-8-2018 έως 6/8/2019, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης της 
σύμβασης έως τη λήξη του προγράμματος. Η ανωτέρω σύμβαση θα λυθεί αυτοδίκαια χωρίς η προσλαμβανόμενη 
να δικαιούται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου Κερατσινίου - Δραπετσώνας: 32058/3-8-2018) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 70155/24523/17-9-2018) 

Με την 149/2352/31-08-2018 απόφαση του Προέδρου του ΝΠΔΔ «Οργανισμός Παιδείας Κοινωνικής Αλλη¬ 
λεγγύης και Προστασίας Δήμου Αγίου Δημητρίου Αττικής», που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του 
ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρθρου 72 παρ. 5 του ν. 4342/2015, κα¬ 
τόπιν της 100Α/2190/01.09.2017 (ΦΕΚ 1070/Γ731.10.2017) προγενέστερης απόφασης του ιδίου, ανανεώνονται οι 
συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου των κάτωθι εργαζομένων, για την υλοποίηση του συγ- 
χρηματοδοτούμενου προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής», από 01.09.2018 έως 
και 31.08.2019, με δυνατότητα παράτασης σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου 

ΒΟΥΛΑΣΙΚΗ 

ΕΙΡΗΝΗ 

ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΗΣ 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

2110171107/04.09.2018 

ΚΗΡΥΚΟΥ 

ΕΛΕΝΗ 

ΦΩΤΙΟΣ 

ΠΕ ΓΥΜΝΑΣΤΩΝ 

3911712392/04.09.2018 

ΣΩΤΗΡΧΟΠΟΥΛΟΥ 

ΠΗΝΕΛΟΠΗ 

ΑΛΕΞΙΟΣ 

ΔΕ ΜΟΥΣΙΚΩΝ 

6912069928/04.09.2018 


Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση από 
την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. περί ύπαρξης εγγεγραμμένων πιστώσεων στον προϋπολογισμό του ΝΠΔΔ «Οργανισμός Παιδείας 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης και Προστασίας Δήμου Αγίου Δημητρίου Αττικής»: 2423/04-09-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: οικ. 80788/27087/14-09-2018). 

Με την 147/2351 /31 -08-2018 απόφαση του Π ροέδρου του ΝΠΔΔ «Οργανισμός Παιδείας Κοινωνικής Αλληλεγγύ¬ 
ης και Προστασίας Δήμου Αγίου Δημητρίου Αττικής», που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 14 του ν. 
2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύ¬ 
ουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρθρου 72 παρ. 5 του ν. 4342/2015, κατόπιν της 101/2188/01.09.2017 
(ΦΕΚ 1007/Γ711.10.2017) προγενέστερης απόφασης του ιδίου, ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δι- 
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καίου ορισμένου χρόνου των κάτωθι εργαζομένων, για την υλοποίηση του συγχρηματοδοτούμενου προγράμμα¬ 
τος «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής», από 01.09.2018 έως και 31.08.2019, με δυνατότητα πα¬ 
ράτασης σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο 
Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα¬ 
μικού Ελληνικού Δημοσίου 

ΜΑΡΟΥΣΗΣ 

ΚΥΡΙΑΚΟΣ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ 

ΠΕ ΕΙΔΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ 

6383445292/03.09.2018 

ΣΟΥΛΗ 

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΠΕ ΕΙΔΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ 

4769077109/03.09.2018 


Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση από 
την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. περί ύπαρξης εγγεγραμμένων πιστώσεων στον προϋπολογισμό του ΝΠΔΔ «Οργανισμός Παιδείας 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης και Προστασίας Δήμου Αγίου Δημητρίου Αττικής»: 2423/04-09-2018) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: οικ. 80787/27086/14-09-2018). 

Με την 146/2350/31 -08-2018 απόφαση του Προέδρου του ΝΠΔΔ «Οργανισμός Παιδείας Κοινωνικής Αλληλεγγύ¬ 
ης και Προστασίας Δήμου Αγίου Δημητρίου Αττικής», που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 14τουν. 
2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύ¬ 
ουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρθρου 72 παρ. 5 του ν. 4342/2015, κατόπιν της 99/2186/01.09.2017 
(ΦΕΚ1070/Γ /31.10.2017) προγενέστερης απόφασης του ιδίου, ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δι¬ 
καίου ορισμένου χρόνου των κάτωθι εργαζομένων, για την υλοποίηση του συγχρηματοδοτούμενου προγράμμα¬ 
τος «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής», από 01.09.2018 έως και 31.08.2019, με δυνατότητα πα¬ 
ράτασης σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο 
Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα¬ 
μικού Ελληνικού Δημοσίου 

ΧΑΜΑΚΙΩΤΗ 

ΜΑΡΙΑ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

8626537658/03.09.2018 

ΠΡΑΝΤΑΛΟΥ 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

5464119585/03.09.2018 

ΓΚΕΡΖΕΛΗ 

ΓΕΩΡΓΙΑ 

ΜΙΧΑΗΛ 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

7338613633/03.09.2018 

ΣΤΡΑΤΟΥΡΗ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ -ΕΛΕΝΗ 

ΙΩΣΗΦ 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

1097861704/03.09.2018 

ΓΑΣΠΑΡΗ 

ΒΙΚΤΩΡΙΑ-ΜΑΡΙΝΑ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

3610315857/03.09.2018 

ΚΡΙΘΑΡΟΥΛΑ 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 

ΚΩΝ/ΝΟΣ 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

4482349610/03.09.2018 

ΖΑΝΤΖΑ 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

1096845401/03.09.2018 

ΝΙΚΟΛΑΟΥ 

ΧΡΙΣΤΙΑΝΑ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

6581569614/03.09.2018 

ΒΑΡΔΑΚΑ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ 

ΜΙΧΑΗΛ 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

1041234329/03.09.2018 


Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση από 
την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. περί ύπαρξης εγγεγραμμένων πιστώσεων στον προϋπολογισμό του ΝΠΔΔ «Οργανισμός Παιδείας 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης και Προστασίας Δήμου Αγίου Δημητρίου Αττικής»: 2423/04.09.2018) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: οικ. 80782/27084/14.09.2018). 

Με την 144/2347/31-08-2018 απόφαση του Προέδρου του ΝΠΔΔ «Οργανισμός Παιδείας Κοινωνικής Αλλη¬ 
λεγγύης και Προστασίας Δήμου Αγίου Δημητρίου Αττικής», που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 14 του ν. 2190/ 1994, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του 
ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρθρου 72 παρ. 5 του ν. 4342/2015, κατό¬ 
πιν της 97/2184/01.09.2017 (ΦΕΚ 1070/Γ /31.10.2017) προγενέστερης απόφασης του ιδίου, ανανεώνονται οι συμ¬ 
βάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου των κάτωθι εργαζομένων, για την υλοποίηση του συγχρη¬ 
ματοδοτούμενου προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής», από 01.09.2018 έως και 
31.08.2019, με δυνατότητα παράτασης σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο 
Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα¬ 
μικού Ελληνικού Δημοσίου 

ΧΟΝΤΟΛΙΔΟΥ 

ΑΝΝΑ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙ¬ 
ΟΚΟΜΩΝ 

7502269943/04.09.2018 
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ΤΣΑΟΥΣΗ 

ΕΛΕΝΗ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙ¬ 
ΟΚΟΜΩΝ 

2211865221/04.09.2018 

ΣΠΥΡΟΠΟΥΛΟΥ 

ΕΥΣΤΑΘΙΑ 

ΛΕΩΝΙΔΑΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙ¬ 
ΟΚΟΜΩΝ 

8232778386/04.09.2018 

ΒΑΛΑΣΗ 

ΜΑΡΙΑ 

ΗΛΙΑΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙ¬ 
ΟΚΟΜΩΝ 

9005633119/04.09.2018 

ΔΡΑΚΟΠΟΥΛΟΥ 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙ¬ 
ΟΚΟΜΩΝ 

8894103131/04.09.2018 

ΠΡΙΝΤΖΙΟΥ 

ΜΑΡΙΑ 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

5439421097/04.09.2018 

ΛΙΑΚΟΥ 

ΑΓΑΘΗ 

ΠΑΡΑΣΚΕΥΑΣ 

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

3961231811/04.09.2018 

ΚΟΥΝΕΛΗ 

ΓΕΩΡΓΙΑ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑ¬ 
ΘΗΚΟΝΤΩΝ 

1433108551/04.09.2018 

ΣΙΝΝΗ 

ΚΑΛΛΙΟΠΗ 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑ¬ 
ΘΗΚΟΝΤΩΝ 

7493969182/04.09.2018 

ΚΑΡΑΓΕΩΡΓΑ 

ΣΠΥΡΙΔΟΥΛΑ 

ΘΩΜΑΣ 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑ¬ 
ΘΗΚΟΝΤΩΝ 

2784104781/04.09.2018 

ΦΩΤΙΟΥ 

ΑΓΓΕΛΙΚΗ 

ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑ¬ 
ΘΗΚΟΝΤΩΝ 

5991972472/04.09.2018 


Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση από 
την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. περί ύπαρξης εγγεγραμμένων πιστώσεων στον προϋπολογισμό του ΝΠΔΔ Οργανισμός Παιδείας 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης και Προστασίας Δήμου Αγίου Δημητρίου Αττικής: 2423/04-09-2018) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 76673/26063/14-09-2018) 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΚΟΚΚΙΝΑΚΗΣ 


Με την 23597/27-7-2018 απόφαση του Δημάρχου 
Παλλήνης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 76, 79 και 101 του ν. 3584/2007, του άρθρου 
28 παρ. 6 του ν. 4305/2014 καθώς και τη σύμφωνη γνω¬ 
μοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων 
Ανατολικής Αττικής (υπ' αριθμ. 5/28-6-2018 πρακτικό) 
και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, μετατάσσεται η 
μόνιμη υπάλληλος ΓΑΖΕΤΑ ΕΛΕΝΗ-ΑΝΝΑ του Διονυσίου, 
με βαθμό Γ' από τον κλάδο ΔΕ Διοικητικού στον κλάδο 
ΠΕ Διοικητικού, σε κενή οργανική θέση. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου 
Παλλήνης: 1422/16-1-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
66760/23449/13-9-2018). 

Με την 192905/27-7-2018 απόφαση Δημάρχου Αθη¬ 
ναίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 79,101 του ν.3584/2007 καθώς και το άρθρο 183 
του ν.3584/2007 όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 
105 παρ. 2 του ν. 4483/2017, του άρθρου 35 παρ. 5 του 
ν.4024/2011 και του άρθρου 28 παρ. 6 του ν. 4305/2014, 
κατόπιν σύμφωνης γνωμοδότησης του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου Δήμου Αθηναίων (υπ'αριθμ. 2/16-4-2018 
πρακτικό) και τις διατάξεις του άρθρου 280 του ν. 3852/ 
2010, μετατάσσεται ο υπάλληλος με σχέση εργασίας ιδι¬ 
ωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΦΩ- 
ΤΑΚΗΣτου Γεωργίου, από τον κλάδο ΥΕ Εργατών/τριών 
Καθαριότητας στον κλάδο ΠΕ Διοικητικού, με μεταφο¬ 
ρά της θέσης του. 


(Αριθμ. εγγράφου της Δ/νσης Οικονομικών Δήμου 
Αθηναίων 146317/7-6-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
569406/24330/17-9-2018). 

Μετην 687/6-7-2018 απόφαση του Δημάρχου Πετρού¬ 
πολης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 77, 79, 101 και 217 του ν.3584/2007 του άρθρου 
28 του ν. 4305/2014, του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 
καθώς και με τη σύμφωνη γνωμοδότηση του Β' Υπη¬ 
ρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων ΟΤΑ Αθηνών (7/21/ 
15-6-2018 πρακτικό), μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος 
ΠΑΝΑΓΟΠΟΥΛΟΥ ΚΥΡΙΑΚΗ του Παναγιώτη, από την κα¬ 
τηγορία ΥΕ Εργατών Καθαριότητας Εσωτερικών Χώρων 
στον κλάδο ΔΕ Μαγείρων, λόγω απόκτησης εμπειρίας, σε 
κενή οργανική θέση. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Υπηρ. Δήμου Πετρούπολης: 
10352/6-7-2018 από 27-4-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
60138/21154/13-9-2018). 

Με την 1300/16750/20-7-2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Παπάγου Χολαργού, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 75,79 και 101 του ν. 3584/2007,του 
άρθρου 35 παρ. 5 του ν. 4024/2011, του άρθρου 28 παρ. 6 
του ν. 4305/2014, τη σύμφωνη γνωμοδότηση του Γ' Υπη¬ 
ρεσιακού Συμβουλίου Ν. Αττικής (υπ' αριθμ. 12/19-6-2018 
πρακτικό) και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 μετα¬ 
τάσσεται η μόνιμη υπάλληλος ΣΤΑΥΡΟΠΟΥΛΟΥ ΠΑΝΑ¬ 
ΓΙΩΤΑ του Δημητρίου, με βαθμό Α' από τον κλάδο ΤΕ 



















8076 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος ΓΊ114/03.10.2018 


Βιβλιοθηκονόμων στον κλάδο ΤΕ Διοικητικού, με μετα¬ 
φορά της θέσης της. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικονομκών Υπηρεσιών Δήμου 
Παπάγου Χολαργού: 16632/18-7-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
65613/23015/13-9-2018). 

Με την 105/2241 /03-09-2018 απόφαση του Προέδρου 
του ΝΠΔΔ «Οργανισμός Κοινωνικής Πολιτικής και Αλ¬ 
ληλεγγύης Δήμου Αμαρουσίου - ΑΜΑΡΥΣΙΑ ΑΡΤΕΜΙΣ», 
που εκδόθηκε κατόπιν σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 21 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 
παρ. 9 του ν. 4038/2012, λύεται, από 01.09.2018, η σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου της ΜΑ¬ 
ΡΙΝΑΣ ΚΟΙΛΙΑ - ΣΦΑΚΙΑΝΟΥ του Παναγιώτη, ειδικότη¬ 
τας ΔΕ Μαγείρων, στο πλαίσιο υλοποίησης της δράσης 
«Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής», 
λόγω παραίτησης (κατόπιν της 2182/28-08-2018 αίτη¬ 
σης παραίτησης). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρ. Δυν. 
Ελλ. Δημοσίου: 1011352572/04-09-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
79138/26651/14-09-2018). 

Με την 104/2240/03.09.2018 απόφαση του Προέδρου 
του ΝΠΔΔ «Οργανισμός Κοινωνικής Πολιτικής και Αλλη¬ 
λεγγύης Δήμου Αμαρουσίου - ΑΜΑΡΥΣΙΑ ΑΡΤΕΜΙΣ», που 
εκδόθηκε κατόπιν σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
21 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 
9 του ν. 4038/2012, λύεται, από 01.09.2018, η σχέση ερ¬ 
γασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου του Ιωάν¬ 
νη Αφθονιάτη του Διαμαντή, ειδικότητας ΔΕ Μαγείρων, 
στο πλαίσιο υλοποίησης της δράσης «Εναρμόνιση Οι¬ 
κογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής», λόγω παραίτη¬ 
σης (κατόπιν της 2186/29.08.2018 αίτησης παραίτησης). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρ. Δυν. 
Ελλ. Δημοσίου: 9254751814/04-09-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
79128/26648/14-09-2018). 

Με την 1500/31.08.2018 απόφαση του Π ροέδρου του 
ΔΣ του ΝΠΔΔ «Οργανισμός Προσχολικής Αγωγής και Κοι¬ 
νωνικής Μέριμνας Δήμου Παλλήνης», που εκδόθηκε κα¬ 
τόπιν σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 του ν. 
2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 
4038/2012, λύεται, από 01.09.2018, η σχέση εργασίας ιδι¬ 
ωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου της Χρυσούλας Δρι- 


βάκου του Αλέξανδρου, ειδικότητας ΤΕ Βρεφονηπιοκό¬ 
μων (κατόπιν της 1504/31.08.2018 υπεύθυνης δήλωσης 
περί μη επιθυμίας ανανέωσης της σύμβασής της). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρ. Δυν. 
Ελλ. Δημοσίου: 8125265611/04.09.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
77773/26349/14.09.2018). 

Με την 1813/21208/20-7-2018 απόφαση του Αντιδη- 
μάρχου Γλυφάδας η οποία εκδόθηκε κατόπιν των υπ' 
αριθμ. 1801/2017 και 480/2018 αποφάσεων περιορι¬ 
σμού Αντιδημάρχων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις των άρθρων 76,79,101 και 224 του ν.3584/2007, 
του άρθρου 28 παρ. 6 του ν. 4305/2014 και του άρθρου 
280 του ν. 3852/2010, καθώς και τη γνωμοδότηση του 
Α' Υπηρεσιακού Συμβουλίου Αττικής (Πρακτικό 9/2018) 
μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος ΚΟΝΤΟΓΙΑΝΝΙΔΗΣ 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ του Θεοδώρου, με βαθμό Γ', από τον κλά¬ 
δο ΔΕ Δημοτικής Αστυνομίας στον κλάδο ΤΕ Δημοτικής 
Αστυνομίας, σε κενή οργανική θέση. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικονομικών Δήμου Γλυφάδας: 
78783/27-12-2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
63979/22503/13-9-2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια ΠροϊσταμένηΤμήματος 

ΜΑΡΙΑ ΦΡΑΤΖΕΣΚΑ ΠΑΠΑΧΑΤΖΑΚΗ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ- ΘΡΑΚΗΣ 

Με την 105/2155/28-08-2018 απόφαση του Προέδρου 
του Ν.Π.Δ.Δ «Κέντρο Κοινωνικής Προστασίας, Αλληλεγ¬ 
γύης, Παιδείας και Περιβάλλοντος Δήμου Αλεξανδρού¬ 
πολης» που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 1 παρ 9 του ν. 4038/2012 και της παρ. 3 του άρ¬ 
θρου 21 του ν. 2190/1994 όπως ισχύουν, ανανεώνεται η 
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 
του προσωπικού που απασχολείται για την υλοποίηση 
της Πράξης « Κέντρο Κοινότητας Δήμου Αλεξανδρούπο¬ 
λης - Παράρτημα Ρομά από 01 -09-2018 έως 31 -08-2019, 
αποκλεισμένης σε κάθε περίπτωση μετατροπής της σύμ¬ 
βασης αυτής σε αορίστου χρόνου. 


Ον/μο 

Υπαλλήλου 

Πατρώνυμο 

Εκπαιδ. 

Βαθμίδα 

Ειδικότητα 

Δομή 

Διάστημα 

ανανέωσης 

σύμβασης 

Αριθμός βεβαίωσης 
Εγγραφής στο Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού 
Ελληνικού Δημοσίου 

ΚΑΡΑΒΑΣΙΛΗ 

ΣΟΦΙΑ 

ΜΑΡΓΑΡΙΤΗΣ 

ΠΕ 

Παιδαγωγικού 

ΚΕΝΤΡΟ 
ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ 
ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΥΠΟΛΗΣ 
-ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΡΟΜΑ- 

από 01.09.2018 
έως 31.08.2019 

1176711061/30.08.2017 


(Αριθμ. βεβ. του αναπληρωτή Προϊσταμένου του Οικονομικού Τμήματος του Κέντρου Κοινωνικής Προστασίας 
Αλληλεγγύης, Παιδείας και Περιβάλλοντος δήμου Αλεξανδρούπολης 2156/28-08-2018). 
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(Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπ. Διοικητικής Ανασυγκρότησης 
ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/44/οικ.8523/ 23.03.2016) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης 17345/-09-2018). 

Μετην 1895/3.09.2018 απόφασης του Προέδρουτου 
Ν.Π.Δ.Δ « Κέντρο Κοινωνικής Προστασίας Αλληλεγγύης 
και Αθλητισμού του Δήμου Ορεστιάδας Ν. Έβρου, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 76 και 
79 του ν. 3584/2007, τις διατάξεις του άρθρου 1, παρ. 9 
του ν. 4038/2012 όπως ισχύουν και ύστερα από την αριθ. 
1/4/13.08.2018 σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσια¬ 
κού Συμβουλίου Δημοτικών Υπαλλήλων Ν. Έβρου, μετα¬ 
τάσσεται η υπάλληλος του Ν.Π.Δ.Δ « Κέντρο Κοινωνικής 
Προστασίας Αλληλεγγύης και Αθλητισμού του Δήμου 
Ορεστιάδας Ν. Έβρου, ΜΟΥΧΤΑΡΙΔΟΥ ΒΑΣΙΛΙΚΗ του 
Σταύρου από τον κλάδο ΤΕ Βρεφονηπιοκόμος, με βαθ¬ 
μό Α' στον ανώτερο κλάδο ΠΕ Νηπιαγωγών Α'βαθμού, 
σε κενή οργανική θέση επειδή κατέχει όλα τα τυπικά προ¬ 
σόντα και συντρέχουν όλες οι νόμιμες προϋποθέσεις: 

(Αριθμ. βεβ. περί ύπαρξης πιστώσεων του Ν.Π.Δ.Δ. Κέ¬ 
ντρο Κοινωνικής Προστασίας Αλληλεγγύης και Αθλητι¬ 
σμού του Δήμου Ορεστιάδας Ν. Έβρου, 1892/03-09-2018) 

(Αριθμ. βεβ. του Κέντρου Κοινωνικής Προστασίας Αλ¬ 
ληλεγγύης και Αθλητισμού του Δήμου Ορεστιάδας Ν. 
Έβρου, περί ελέγχου γνησιότητας υποχρεωτικών δικαι- 
ολογητικών διορισμού: 1784/10-08-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης 1800/14-09-2018). 

Μετην 1893/3.09.2018 απόφασης του Προέδρουτου 
Ν.Π.Δ.Δ « Κέντρο Κοινωνικής Προστασίας Αλληλεγγύης 
και Αθλητισμού του Δήμου Ορεστιάδας Ν. Έβρου, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 76 και 
79 του ν. 3584/2007, τις διατάξεις του άρθρου 1, παρ. 9 
του ν. 4038/2012 όπως ισχύουν και ύστερα από την αριθ. 
2/4/13.08.2018 σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσια¬ 
κού Συμβουλίου Δημοτικών Υπαλλήλων Ν. Έβρου, μετα¬ 
τάσσεται η υπάλληλος του Ν.Π.Δ.Δ « Κέντρο Κοινωνικής 
Προστασίας Αλληλεγγύης και Αθλητισμού του Δήμου 
Ορεστιάδας Ν. Έβρου, ΚΟΥΛΙΟΥΔΗ ΕΛΕΝΗ του Θεοδώ¬ 


ρου από τον κλάδο ΤΕ Βρεφονηπιοκόμος, με βαθμό Α' 
στον ανώτερο κλάδο ΠΕ Νηπιαγωγών Α'βαθμού, σε κενή 
οργανική θέση επειδή κατέχει όλα τα τυπικά προσόντα 
και συντρέχουν όλες οι νόμιμες προϋποθέσεις: 

(Αριθμ. βεβ. περί ύπαρξης πιστώσεων του Ν.Π.Δ.Δ. Κέ¬ 
ντρο Κοινωνικής Προστασίας Αλληλεγγύης και Αθλητι¬ 
σμού του Δήμου Ορεστιάδας Ν. Έβρου, 1892/03-09-2018) 

(Αριθμ. βεβ. του Κέντρου Κοινωνικής Προστασίας Αλ¬ 
ληλεγγύης και Αθλητισμού του Δήμου Ορεστιάδας Ν. 
Έβρου, περί ελέγχου γνησιότητας υποχρεωτικών δικαι- 
ολογητικών διορισμού: 1785/10.08.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης 1800ΤΤ/14.09.2018). 

Με την 857/8005/27.08.2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Σουφλίου Ν. Έβρου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 76 και 79 του ν. 3584/2007, της 
παρ. 5 του άρθρου 35 του ν. 4024, της παρ.6 του άρθρου 
100 του ν. 4472/2017 όπως ισχύουν και ύστερα από την 
αριθ. 9/4/13.08.2018 σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπη¬ 
ρεσιακού Συμβουλίου Δημοτικών Υπαλλήλων Ν. Έβρου, 
μετατάσσεται η υπάλληλος του Δήμου Σουφλίου ΚΟΥ- 
ΡΟΥΜΙΧΑΚΗ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ του Ιωάννη από τον κλάδο ΔΕ 
Διοικητικού, με βαθμό Γ' στον ανώτερο κλάδο ΠΕ Διοι¬ 
κητικού Γ' βαθμού, με ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης 
επειδή κατέχει όλα τα τυπικά προσόντα και συντρέχουν 
όλες οι νόμιμες προϋποθέσεις: 

(Αριθμ. βεβ. περί ύπαρξης πιστώσεων του Δήμου Σου¬ 
φλίου 7999/27.08.2018). 

(Αριθμ. βεβ. του Δήμου Σουφλίου περί ελέγχου γνη¬ 
σιότητας υποχρεωτικών δικαιολογητικών διορισμού: 
7358/01.08.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης 17933/14.09.2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος 

ΛΕΩΝΙΔΑΣΤΑΤΣΙΔΗΣ 
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ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στο Υπουργείο Διοικητι¬ 
κής Ανασυγκρότησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και 
κυκλοφορία των Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη 
των εκτυπωτικών - εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα 
(ν. 3469/2006/Α' 131 και π.δ. 29/2018/Α'58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο νννννν.θ 1.0Γ, την επίσημη ιστο¬ 
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί¬ 
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο νννννν.θΐ.ςιΐ'. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή¬ 
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €.Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά¬ 
νεται κατά 0,30 €. Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν. 

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 
δημοσίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση ννθΙιπΐ35ΐθΓ.6ΐ@βτ.9Γ με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ' εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε¬ 
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό¬ 
γους για όλες τις υπηρεσίες μας, περιλαμβάνονται στον ιστότοπο (νννννν.θΐ.ςή. Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι¬ 
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο¬ 
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπο και παράγει οπτικοακουστικό υλικό. 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα 

Ιστότοπος: νινινι.βΧ.φ 

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - Ιβχ: 210 5279054 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: Γΐ6ΐράθ$Ι<.6ΐ@6ΐ.9 > ' 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

νν60ΠΓ135ΐ6Γ.6ϊ@€ϊ.ε|Γ 

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178- 180) 
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 καιτηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: 9Γ3>ηιτΐ3ΐ6Ϊ3@6ΐ.9>' 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 -13:30 


Γί^ΡΤΤτττ^ ι :■ ' .'^ιτη '/.τ, 

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας, συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπο μας. 




























